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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ И ОТЧЁТ 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки выполнения Ответственный  

исполнитель 

Количество неприятий, 

ед./охват участников, 

чел. 

начало окончание план факт 

1 Организация системы сотрудничества с 

предприятиями  г.о. Спасск – Дальний. 

Заключение о сотрудничестве. 

сентябрь апрель Царапкина Е.А. 
заведующий учебной 

(производственной) 
практики  

15  

2 Заключение договоров с работодателями 

на организацию практической подготовки 

в условиях предприятия, совмещённую с 

трудоустройством выпускников. 

август февраль Царапкина Е.А. 
заведующий учебной 
(производственной) 

практики  

15  

3 Экскурсии на предприятия Приморского 

края: 

сентябрь май  

 

Царапкина Е.А. 
заведующий учебной 

(производственной) 

практики  

  

3.1. ООО «Дальпищепром» 20.09.2023 20  

3.2. ООО «Форест Грант» 11.10.2023 20  

3.3. ООО «Горсвет» 11.10.2023 10  

3.4. АО «Спасскцемент» 18.10.2023 20  

3.5. Спасский филиал КГУП «Примтеплоэнерго» 23.10.2023 25  

3.6. ООО «Трилитон» 14.11.2023 20  

3.7. ООО УК «Артель- 1» 13.03.2024 10  

3.8. ООО «Пекарь» 20.03.2024 20  

3.9. ООО УК «Эталон» 12.04.2024 10  

3.10. МБУ «Городской рынок» 27.04.2024 25  

3.11. Отделение «ПЦЗН г. Спасск – Дальний» 24.05.2023 20  

4. Осуществление организационно - 

педагогического сопровождения 

профессионального самоопределения 

обучающихся колледжа 

ноябрь май  

 

 
 

Кураторы по карьерному 

сопровождению КГБ ПОУ 

«СПТК» 

100  

4.1 Осуществление организационно - педагогического 

сопровождения профессионального самоопределения 
обучающихся колледжа 

4.2 Осуществление организационно - педагогического 



сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся с инвалидностью и/или 
ограниченными возможностями здоровья 

5. Информационные встречи с 

специалистами отделения  КГКУ «ПЦЗН 

г. Спасск - Дальний», Межрайонного 

ИФНС №10 г. Спасск - Дальний 

   100  

5.1. Информирование о предоставлении государственных 
услуг в сфере занятости населения 

12.09.2023 
14.11.2023 

 

специалисты отделения 

«ПЦЗН г. Спасск – 

Дальний» 

70 
70 

 

5.2. Информирование выпускников о возможности  

повышения квалификации, и дополнительного 

профессионального образования в т.ч. НП 
Демография 

18.09.2023 70  

5.3. Социальный контракт, возможность открыть 

собственное дело.  

22.05.2024 30  

5.4. Самозанятость или ИП? Налогообложение. 21.11.2023  Специалисты межрайонного 

ИФНС №10 г. Спасск - 

Дальний 

50  

6. Информирование о карьерных сервисах: апрель май  
 

 

 

 

педагогические работники 

КГБ ПОУ СПТК,  

специалисты отделения 

«ПЦЗН г. Спасск – 

Дальний» 

170  
6.1. Портал «Работа в России», Факультетус 28.09.2023  60  

6.2. Презентация: Регистрация личного кабинета на 

платформе «Факультетус» 

6.3. Подготовка к работе в качестве самозанятого. 03.10.2023 70  

6.4. Информационные встречи с профконсультантом 
Самопрезентация на собеседовании. 

15.11.2023   

6.5. Составление и размещение резюме. 16.02.2024 50  

6.6. Составление конкурентоспособного резюме на 

основании шаблона платформы. 

6.7.  Обучение поиску подходящих вакансий и 

работодателей на основе платформы «Работа в 

России» 

23.03.2024 30  

6.8. Подробный отклик на вакансию центра занятости 27.04.2024 30  

7. Участие в городских ярмарках вакансий, 

организованных отделением  КГКУ 

«ПЦЗН г. Спасск - Дальний»   

01.09.2023 31.05.2024 специалисты отделения 
«ПЦЗН г. Спасск – 

Дальний» 

80  

8. Проведение мероприятий по диагностике 

профессиональных предпочтений и 

01.10.2023 01.11.2023 специалисты отделения 

«ПЦЗН г. Спасск – 
150  



профессиональных проб для 

обучающихся 

Дальний» 

9. Обновление имеющейся базы данных 

работодателей и их потребностях в 

выпускниках колледжа 

сентябрь июнь Царапкина Е.А. 
заведующий учебной 

(производственной) 

практики, специалисты 

отделения «ПЦЗН г. Спасск 

– Дальний» 

  

10. Формирование Банка вакансий 

профильных организаций для содействия 

в трудоустройстве выпускников и 

студентов 

сентябрь май Царапкина Е.А. 

заведующий учебной 

(производственной) 

практики, специалисты 

отделения «ПЦЗН г. Спасск 

– Дальний» 

  

11. Информирование выпускников и 

студентов о текущих открытых вакансиях 

(информационный стенд, групповые чаты 

в мессенджерах) 

сентябрь май Царапкина Е.А. 

заведующий учебной 
(производственной) 

практики 

200  

12. Дни карьеры – совместно с 

организациями - партнёрами 

февраль май  

 

Царапкина Е.А. 

заведующий учебной 

(производственной) 

практики 

100  

12.1. ООО «Виза» 09.11.2023 30  
12.2. ООО УК «Артель-1» 13.10.2023 40  
12.3. АО «Спасскцемент» 07.09.2023 30  

13. Организация работы по мониторингу 

выпускников с учётом категорий 

сентябрь июнь Царапкина Е.А. 

заведующий учебной 

(производственной) 
практики 

  

14. Мониторинг занятости выпускников, 

включённых в реестр выпускников 

колледжа 

сентябрь июнь Царапкина Е.А. 

заведующий учебной 

(производственной) 

практики 

  

15. Сбор и анализ статистических данных по 

направлению трудоустройства 

выпускников 

май июнь Царапкина Е.А. 

заведующий учебной 

(производственной) 

практики 

  

16. Постпроектный ежеквартальный 

мониторинг 

01.09.2023 

01.12.2023 

15.09.2023 

15.12.2023 

Царапкина Е.А. 

заведующий учебной 

(производственной) 

практики 

150 

150 

 



01.03.2023 

20.05.2024 

15.05.2024 

27.05.2024 

150 

150 

 


